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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. POZNAŃ

Powiat M. POZNAŃ

Ulica PSZCZELNA Nr domu 20 Nr lokalu 

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 61-658 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail jakub.kuba.prokop@gmail.com Strona www poznan.swm.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-12-04

2012-04-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 30102312300000 6. Numer KRS 0000318637

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bartosz Kulczyk Prezes TAK

Marta Ruszczyńska-
Zielińska

Wiceprezes TAK

Agata Lipińska Członek Zarządu TAK

Marlena Szymczak Członek Zarządu TAK

Daniel Zieliński Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Muszyńska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Klaudia Cichocka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Urszula Sikora Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

SALEZJAŃSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MŁODZI ŚWIATU ODDZIAŁ W POZNANIU
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1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

I. DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWA ZAGRANICZNA
1. PERU
1.1   WSPIERANIE INTEGRALNEGO ROZWOJU DZIECI I MŁODZIEŻY W SAN LORENZO 

Czas trwania projektu: lipiec 2018 –  lipiec 2019

Miejsce / cel realizacji projektu: 
Projektem zostały objęte dzieci i młodzież uczęszczające do pobliskich oratoriów  w San Lorenzo. Ma on za zadanie 
zmniejszenie dysproporcji edukacyjnych w rejonie, umożliwienie kształtowania zainteresowań artystycznych i 
sportowych oraz zaangażowanie mieszkańców do działalności prospołecznej. Wolontariuszki poprzez opiekę 
pedagogiczną i działania animacyjno-edukacyjne wspierają najmłodszą część społeczeństwa w ich rozwoju. 

Działania:
• Prowadzenie zajęć plastycznych, muzycznych i sportowych w pobliskich oratoriach.
• Wsparcie dzieci i młodzieży w zajęciach szkolnych oraz wsparcie pedagogiczne.
• Organizacja wydarzeń mających na celu zaangażować lokalną społeczność do wspólnego działania.

Wolontariusze:
• Urszula Sikora – wolontariuszka SWM Poznań,
• Bernadeta Michalska - wolontariuszka SWM Kraków,
• Monika Laurowska- wolontariuszka SWM Kraków.

Partnerzy:
• Parafia Salezjańska, San Lorenzo
• Projekt realizowany we współpracy z SWM Kraków.

2. BOLIWIA
2.1. PODNOSZENIE JAKOŚCI KSZTAŁCENIA W SZKOŁACH TECHNICZNYCH W KAMI, BOLIWIA

Czas trwania projektu: lipiec 2018 - lipiec 2019

Miejsce / cel realizacji projektu: 
Wolontariusze realizują swoją misję na salezjańskiej placówce misyjnej znajdującej się w Kami (Boliwia). Placówka, 
w której pracują, obejmuje m.in. szkołę techniczną, dzięki której młodzież otrzymuje odpowiednie wykształcenie oraz 
opiekę pedagogiczną. Dodatkowo odpowiednie przygotowanie wolontariuszy pozwala na odnowienie oraz wdrożenie 
instalacji wodnych, które mają za zadanie polepszyć jakość życia lokalnej społeczności.

Działania:
• Prowadzenie zajęć z mechaniki i elektryki w pobliskiej szkole technicznej.
• Wsparcie warsztatów szkoły technicznej poprzez organizację potrzebnego wyposażenia.
• Pomoc w pracach dotyczących uruchomienia elektrowni wodnej.
• Konserwacja i przeglądy linii energetycznych. Remonty stacji trans formatowych.
• Wsparcie młodzieży w zajęciach szkolnych oraz wsparcie pedagogiczne.
• Organizacja zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży.
• Remont domu parafialnego.

Wolontariusze:
• Robert Bartkowiak- wolontariusz SWM Poznań,
• Grzegorz Szybist - wolontariusz SWM Kraków.

Partnerzy:
• Dom Parafialny Księży Salezjanów w Kami,  
• Projekt realizowany we współpracy z SWM Kraków

2.2   WSPIERANIE INTEGRALNEGO ROZWOJU DZIECI I MŁODZIEŻY W TUPIZIE

Czas trwania projektu: sierpień 2019 –  sierpień 2020

Miejsce / cel realizacji projektu: 
Współpraca z siostrami Służebniczkami Dębickimi prowadzącymi dom dziecka w Tupizie polega na sprawowaniu 
opieki nad całym domem oraz jego mieszkańcami, którymi są dzieci i młodzież w wieku od 4 do 18 lat.  Celem jest 

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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prowadzenie działalności wychowawczo-edukacyjnej poprzez zajęcia dodatkowe, jak i towarzyszenie wychowankom 
w życiu codziennym. 

Działania:
• Prace opiekuńczo-wychowawcze 25 dzieci zamieszkałych w domu: wsparcie personalne, kształtowanie dobrych 
postaw, nauka wywiązywania się z codziennych obowiązków.
• Działania edukacyjno-animacyjne, mające za zadanie poszerzyć zakres wiedzy, umiejętności oraz zainteresowań 
domowników: nauka poprzez eksperymenty, aktywności manualne. 
• Organizacja wydarzeń mających na celu zaangażować społeczność polską do wspólnego działania: zbiórka na 
paczki świąteczne dla dzieci.
• Prowadzenie prac remontowych na terenie ośrodka.

Wolontariusze:
• Marlena Szymczak – wolontariuszka SWM Poznań,
• Daria Sosnowska - wolontariuszka SWM Kraków.

Partnerzy:
• Siostry Służebniczki, Tupiza
• Projekt realizowany we współpracy z SWM Kraków.

2.3 WSPARCIE PLACÓWKI WYCHOWAWCZEJ W TUPIZIE – BUDOWA PLACU ZABAW

Dom Dziecka prowadzony przez siostry Służebniczki Dębickie daje schronienie i godne warunki życia 25 dzieci w 
wieku od 4 do 18 roku życia. Przestrzeń przeznaczona do aktywności fizycznej i rekreacyjnej jest na chwilę obecną 
dość uboga i nie do końca bezpieczna. Dużą pomocą będzie miejsce, które jest przystosowane do zajęć sportowo-
artystycznych, organizowanych w czasie wolnym. Celem projektu jest zmodernizowanie całego placu, 
przystosowanie przestrzeni do bezpiecznej i radosnej zabawy, kupno nowych sprzętów  oraz posadzenie drzew i 
kwiatów. 

3. ETIOPIA
3.1 ORGANIZACJA OBOZU WAKACYJNEGO ORAZ WSPARCIE PLACÓWKI MEDYCZNEJ W ZWAY
Czas trwania projektu: wrzesień 2019 – marzec 2020

Miejsce / cel realizacji projektu:
Projekt odbywał się w placówce misyjnej sióstr salezjanek w Zway. Jego celem była pomoc w klinice feeding center, 
która realizuje program dokarmiania i leczenia dzieci. Praca wolontariuszy polegała na opiece nad dziećmi, 
prowadzeniu zajęć dla mam i dzieci oraz na pomocy w wydawaniu posiłków. Dodatkowo były prowadzone zajęcia 
edukacyjne w szkole średnie oraz pomagano w administracji.

Działania:
• Praca w centrum dokarmiania i leczenia dzieci poprzez pomoc w wydawaniu posiłków.
• Opieka nad dziećmi, prowadzenie zajęć dla mam i dzieci wspierające rozwój fizyczny, intelektualny oraz kreacyjny. 
• Prowadzenie zajęć z języka angielskiego dla 9 klasy szkoły średniej, uczniowie ok 15 lat.
• Organizacja zajęć edukacyjnych, sportowych i artystycznych dla dzieci.
• Prace administracyjne dot. prowadzenia domu i szkół.
• Stworzenie pomocy naukowych oraz edukacyjnych dla uczniów i nauczycieli.

Wolontariusze:
• Justyna Wiercimok - wolontariuszka SWM Poznań,
• Katarzyna Fleszar - wolontariuszka SWM Kraków.

Partnerzy:
• Siostry Salezjanki w Zway,,
• Ministerstwo Spraw Zagranicznych,
• Projekt realizowany we współpracy z SWM Kraków.

3.2 BUDOWA DOMU DLA NAUCZYCIELI W ZWAY

Zway to miejscowość w Etiopii, gdzie siostry salezjanki od ponad 20 lat prowadzą przedszkole, szkołę podstawową i 
średnią, college, klinikę z centrum dożywiania oraz salezjańskie oratorium. Sytuacja życiowa, szczególnie 
mieszkaniowa nauczycieli i pracowników Mary Help School jest bardzo trudna. Razem z rodzinami mieszkają w 
małych, współdzielonych mieszkaniach, bez dostępu do bieżącej wody, łazienki, toalety. W budynkach często 
brakuje prądu. Mieszkania nie gwarantują nauczycielom dobrych warunków do przygotowywania zajęć, testów czy 
sprawdzania prac domowych. Pracownicy szkoły angażują się w swoją pracę, jednak wynagrodzenie, które 
otrzymują, nie jest wystarczające na poprawę ich warunków życiowych. Celem akcji jest zakup ziemi i budowa 
budynku z mieszkaniami dla nauczycieli i pracowników szkoły Mary Help School w Zway. Dzięki temu zapewnimy im 
godne warunki życia, co ułatwi im pracę w szkole.
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4. DEMOKRATYCZNA REPUBLIKA KONGO

4.1 WSPARCIE PRACY BIURA INSPEKTORIALNEGO ORAZ ORATORIUM W KINSZASIE
Czas trwania projektu: czerwiec 2019 – sierpień 2019

Miejsce / cel realizacji projektu:
Celem projektu było wsparcie salezjańskiego domu inspektorialnego znajdującego się na terenie stolicy DRK oraz 
pobliskich placówek oratoryjnych. Poprzez działania w biurze udało się poprawić pracę pracowników biura oraz 
promować działania salezjanów. Dodatkowe działania wychowawczo-animacyjne z dziećmi i młodzieżą były 
prowadzone w pobliskich oratoriach.

Działania:
• Wsparcie biura inspektorialnego.
• Udoskonalenie projektu rozwojowego jednej z placówek misyjnych w Kinszasie, opierającym się na polepszeniu 
działań gospodarczo-rolniczych.
• Przeprowadzenie szkoleń dla pracowników biura zwiększające ich zakres umiejętności pracy biurowej.
• Poprzez działania marketingowe udało się przeprowadzić renowację strony internetowej oraz stworzyć materiały 
promujące działania salezjanów na terenie całej inspektorii, w celu pozyskania nowych darczyńców.
• Praca wychowawcza z dziećmi i młodzieżą w pobliskich oratoriach.

Wolontariusze:
• Marta Ruszczyńska-Zielińska - wolontariuszka SWM Poznań,
• Daniel Zieliński - wolontariusz SWM Poznań.

Partnerzy:
• Salezjański Dom Inspektorialny w Kinszasie.

5. PALESTYNA
5.1 „PODZIEMY SIĘ MIŁOŚCIĄ  Z BETLEJEM” – kontynuacja

Głównym celem akcji jest zbiórka funduszy, dzięki którym zostanie zakupiona maszyna zrobiona na zamówienie do 
pieczenia opłatków i komunikantów. Maszyna ta zostanie przetransportowana do Domu Pokoju w Betlejem, który 
prowadzą siostry Elżbietanki od 2010 roku. Ich działanie polega na prowadzeniu dom dziecka dla najuboższych 
palestyńskich dzieci, często sierot – ofiar wojny, przemocy, nędzy materialnej czy konfliktów rodzinnych. Posyłają 
podopiecznych do prywatnych szkół, gwarantujących wysoki poziom nauczania, dzięki czemu mogą one zdobyć 
dobre wykształcenie. Opłatki będą produkowane właśnie w Domu Pokoju. Pieniądze z ich sprzedaży zostaną 
przeznaczone na funkcjonowanie Domu.

II. DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWA W KRAJU

WYDARZENIA 

Animacje misyjne i prezentacje: w 2019 roku przeprowadzono 4 spotkania animacyjne w szkołach podstawowych i 
przedszkolach oraz dwie w liceum na terenie powiatu poznańskiego.  Celami animacji są poszerzanie świadomości 
działalności misyjnej i życia ludzi w krajach Globalnego Południa, zwrócenie uwagi na problemy zmieniającego się 
świata oraz szerzenie idei wolontariatu.

Współorganizacja półkolonii zimowych (14-18.01.2019), pod hasłem „Każdy jest fajny” oraz półkolonie letnie (24-
25.06.2019) „Boskie możliwości”.  Działanie polegało na pracy wychowawczo- animacyjnej wolontariuszy z dziećmi w 
wieku od 6 do 13 lat. Zostały przygotowane specjalne aktywności dla dzieci, których celem były działania 
edukacyjno-pedagogiczne oraz integracja lokalnej społeczności.

Koncert zespołu ELOHEH w Cafe Misja w Poznaniu, którego głównym zadaniem była działalność promocyjna 
wolontariatu oraz integracja społeczności lokalnej, zainteresowanej działalnością misyjną wolontariatu. W czasie 
koncertu zachęcano do wsparcia wyjazdu misyjnego małżeństwa Marty i Daniela Zielińskich, wolontariuszy SWM 
Poznań. 

3. DZIAŁANIA STAŁE

3.1. Spotkania wolontariuszy

Podstawową formą działalności SWM była organizacja cotygodniowych spotkań formacyjnych dla wolontariuszy. 
Odbywały się one przez cały rok, z wyjątkiem miesięcy wakacyjnych (lipiec – sierpień). Spotkania były w każdy 
wtorek w siedzibie organizacji i uporządkowane były według określonego cyklu miesięcznego, podejmując na 
przemian tematykę: poszerzającą wiedzę misyjną, przybliżającą duchowość salezjańską, kształtującą postawy 
otwartości na różnorodność kulturową oraz przygotowujące merytorycznie do pracy wolontariusza. Spotkania miały 
charakter organizacyjny (przygotowania akcji), informacyjny (relacje z wyjazdów wolontariuszy, konferencje i 
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prelekcje dot. edukacji globalnej), formacyjny (poznawanie duchowości salezjańskiej) i integracyjny.
Dodatkowo w 2019 roku zostali specjalni goście:
- Monika Górska, tematem spotkania był story telling, czyli sprzedawanie produktu poprzez opowieść,
- o. Firmin Kossi SVD, spotkanie z misjonarzem z Togo.

3.2. Niedziele misyjne
Przeprowadzonych zostało 10 niedziel misyjnych, podczas których wolontariusze dzielili się swoimi doświadczeniami 
pracy misyjnej i zachęcali do wsparcia placówek misyjnych. 

Cele:
·       Zbiórka na akcję „Podzielmy się miłością  Betlejem”.
·       zbiórka na wyjazd wolontariuszy misyjnych Justyny Wiercimok oraz Marleny Szymczak.

3.3 BOSKIE SOBOTY to spotkania comiesięczne organizowane z myślą o najmłodszych wychowankach 
salezjańskich w oratorium św. Jana Bosko w Poznaniu. Spotkania odbywają się w duchu ks. Bosko, czyli towarzyszy 
im dobra zabawa, nauka i modlitwa.

4. INNE DZIAŁANIA

4.1. Nadzwyczajny Miesiąc Misyjny -  Organizacja spotkań misyjnych z wolontariuszami, którzy powrócili z misji: 
Urszulą Sikorą, Robertem Bartkowiakiem oraz Martą i Danielem Zielińskich. Spotkanie miało służyć podziękowaniu 
lokalnej społeczności za wsparcie przed wyjazdem, podzieleniem się zdobytym doświadczeniem oraz spotkanie z 
lokalną społecznością w rozmowie o sytuacji mieszkańców krajów misyjnych.

4.2 MOCNI DUCHEM– młodzieżowa droga krzyżowa alejami Cytadeli, 12 kwietnia (współorganizacja z DM Megafon, 
DM Lina i DA Don Bosco)

4.3 W tym roku odbyły się dwa zjazdy miesięczne SWM. Pierwszy miał miejsce w dniach 12-14 kwietnia 2019. 
Organizacja warsztatów na temat problemu nadmiaru i braku żywności, prezentacja wolontariusza misyjnego – 
Etiopia, podjęcie działań ramach akcji „PODZIELMY SIĘ MIŁOŚCIĄ  Z BETLEJEM”.) Drugi zjazd odbył się w  dniach 
15-17 listopada 2019 . Konferencja o dysponowaniu swoim czasem, prezentacja małżeństwa wolontariuszy 
misyjnych o Demokratycznej Republice Kongo, warsztaty z zakresu pierwszej pomocy, wieczór uwielbienia stanowiły 
główne punkty programu. Oba spotkania miały charakter edukacyjny, formacyjny oraz integracyjny.

4.4 W weekend 22-24 listopada 2019r. w Oratorium przy ul. Warzywnej 17 odbyły się warsztaty muzyczne „W rytmie 
świata” – projekt dofinansowany ze środków Urzędu Miasta Poznania (www.dzialamyrazem.pl). W projekcie wzięły 
udział osoby z każdej grupy wiekowej, miłośnicy śpiewu. Razem z Duszpasterstwem Młodzieżowym "Megafon" udało 
nam się zachęcić grupę ok. 50 osób, głównie mieszkańców poznańskich Winograd, do udziału w warsztatach 
muzycznych, których zwieńczeniem był koncert zorganizowany w kościele pw. św. Jana Bosko. Warsztaty „W rytmie 
świata” zostały przeprowadzone przez profesjonalnego muzyka Piotra Łopacińskiego. Dzięki temu wydarzeniu 
możliwy był rozwój umiejętności wokalnych i muzycznych, w tym rozwijanie słuchu, poczucia rytmu, pamięci i 
wyobraźni muzycznej. Ponadto jednym z głównych celów było uwrażliwienie na różnorodność kulturową, promocja 
pozytywnych wartości oraz dążenie do rozwoju indywidualnych pasji każdego z uczestników. Warsztaty dały także 
możliwość do integracji środowiska lokalnego i zbudowania przyjacielskich relacji. 

4.5 Akcja ŚLUB Z MISJĄ została zorganizowana dwa razy. 

5. WIDOCZNOŚĆ ORGANIZACJI

W roku 2019 promowaliśmy działalność Salezjańskiego Wolontariatu Misyjnego poprzez działania takie jak:
Promowanie wolontariatu i informowanie o aktualnych wydarzeniach na stronie internetowej oraz portalu 
społecznościowym Facebook oraz Instagram.
Wywiady z wolontariuszami prowadzonej na antenie radia Emaus oraz na portalu onas.pl. 
Poznański Oddział Salezjańskiego Wolontariatu Misyjnego utrzymywał współpracę z Akademickim Kołem 
Misjologicznym, Redemptoris Missio, Diakonią Misyjną Ruchu Światło – Życie, Werbistowskim Centrum Młodych 
„Tabor” oraz kawiarnią Cafe Misja - dzięki temu organizacja była lepiej rozpoznawalna.
Promocja wolontariatu podczas Festiwalu Podróżniczego „Śladami Marzeń” zorganizowanego na Międzynarodowych 
Targach Poznańskich.
Akcja 1%.
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 promocja i organizacja wolontariatu Ważnym podmiotem działalności stowarzyszenia była 
promocja i organizacja wolontariatu. Stowarzyszenie 
zajmowało się szerzeniem idei misji i promocją 
wolontariatu niosąc wsparcie personalne w kraji i za 
granicą. Wolontariuszy i potencjalnych wolontariuszy 
zaproszono na cotygodniowe spotkania, które 
przybierały formę: prezentacji(wolontariuszy i 
misjonarzy, którzy powrócili z placówek misyjnych); 
prelekcji i dyskusji z zaproszonymi gośćmi; zajęć 
warsztatowych (m.in. dot. edukacji globalnej, animacji, 
warsztatów pedagogicznych) oraz spotkań 
formacyjnych.

0,00 zł

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

4000

70
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 47 830,88 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 44 662,88 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

Dziełalność nieodpłatna stowarzyszenia obejmowała 
przede wszystkim organizację warsztatów edukacyjnych 
dla dzieci i młodzieży, dotyczących problemów 
globalnych oraz wolontariatu w kraju i za granicą. 
Spotkania te miały na celu: pokazaniu różnic i 
podobieństw między Europą Zachodnią a Krajami 
Globalnego Południa; wzbudzenie sympatii do osób z 
innych kultur oraz zachęcenie do dialogu; pokazanie 
wartości działalności charytatywmek i wolontariatu. 
Wolontariat organizował także ogólnodostępne 
spotkania prowadzone przez wolontariuszy 
posiadających doświadczenie wujazdu misyjnego, którzy 
poruszali tematy dotyczące aktualnej sytuacji krajów, w 
których służyli.

0,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych w ramach sfery 

1 nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie

W 2019 roku odbyły się dwa zjazdy miesięczne 
Salezjańskiego Wolontariatu Misyjnego. 
Pierwszy miał miejsce w dniach 12-14 kwietnia 
2019. Organizacja warsztatów na temat problemu 
nadmiaru i braku żywności, prezentacja 
wolontariusza misyjnego – Etiopia.  
Drugi zjazd odbył się w  dniach 15-17 listopada 
2019. Konferencja o dysponowaniu swoim czasem, 
prezentacja małżeństwa wolontariuszy misyjnych o 
Demokratycznej Republice Kongo, warsztaty z 
zakresu pierwszej pomocy, wieczór uwielbienia 
stanowiły główne punkty programu. Oba 
spotkania miały charakter edukacyjny, formacyjny 
oraz integracyjny.

0,00 zł
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b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 168,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 38 536,50 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 1 126,38 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 126,38 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

31 272,18 zł

3 181,40 zł

0,00 zł

1 194,53 zł

0,00 zł

1 DEMOKRATYCZNA REPUBLIKA KONGO
WSPARCIE ORATORIUM W KINSZASIE

Działania wychowawczo-animacyjne z dziećmi i młodzieżą były prowadzone w pobliskich 
oratoriach.

Ze środków 1% zakupiony został sprzęt sportowy.

1 126,38 zł

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 5 000,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 35 648,11 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym 12 182,77 zł
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marta Ruszczyńska-Zielińska - 
Wiceprezes

Daniel Zieliński - Członek 
Zarządu

Data wypełnienia sprawozdania 2020-10-14
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